JAARVERSLAG OVER 2025

DER VERENIGING VAN OFFICIEREN EN OUD-OFFICIEREN
DER KONINKLIJKE MARINE

Vestingstad Gorinchem

De Vereniging Onderlinge Bijstand is opgericht op 12 april 1902 en staat sinds 18 juli 1977
ingeschreven bij de Kamer van Koophandel te Den Haag onder nummer 4040 7307.

De vereniging heeft ten doel:
a. de kameraadschappelijke band tussen de leden te versterken;
b. het geven van raad en het verlenen van ondersteuning aan de leden, alsmede na hun overlijden
aan hun weduwen, weduwnaars of geregistreerde partners en minderjarige kinderen;
c. het verlenen van ondersteuning aan maatschappelijke — aan de KM gerelateerde — doelen;
d. al hetgeen met het vorenstaande in de ruimste zin verband houdt of daartoe bevorderlijk is.

KTZ b.d. M.E.M. de Natris | 2 april 1962 — 16 maart 2026

Het bestuur van de Vereniging Onderlinge
Bijstand heeft het verlies te betreuren van
voorzitter Marc de Natris. Na zijn voorzitterschap
bij de KVMO zette Marc zich via de vereniging
OB onverminderd in voor het versterken van
de kameraadschappelijke band tussen diens
leden, het geven van raad en het verlenen van
ondersteuning waar mogelijk. We zullen hem erg
missen. Het bestuur wenst zijn familie en vrienden
sterkte in deze moeilijke periode.

UITNODIGING

tot het bijwonen van de ALGEMENE VERGADERING van de Vereniging
Onderlinge Bijstand op woensdag 3 juni 2026 om 10.30 uur. De ontvangst
vindt plaats in zaal 't Wijnhuis van restaurant Hoofdwacht, Grote Markt 6
te 4201 EA Gorinchem. De Algemene Vergadering vindt plaats in het Audi-
torium van het Gorcums Museum, Grote Markt 17 te 4201 EB Gorinchem.

Het programma op woensdag 3 juni 2026 is als volgt:

09.30 - 10.25 Ontvangst bij restaurant Hoofdwacht in zaal 't Wijnhuis

10.30 - 11.30 Algemene Vergadering in het Auditorium van Gorcums
Museum

10.30 - 11.30 Partnerprogramma: rondleiding met gids in het Gorcums
Museum

11.30 - 12.00 Receptie bij restaurant Hoofdwacht in zaal 't Wijnhuis

12.00 - 13.30 Gezamenlijke lunch in zaal 't Wijnhuis van restaurant
Hoofdwacht

13.30 - 15.15 Stadswandeling met gidsen en bezoek Hendrick
Hamelmuseum

15.15-15.30 Afscheid en einde bezoek aan vestingstad Gorinchem

Ook dit jaar bestaat de mogelijkheid u te laten vergezellen door uw part-
ner, die tijdens de Algemene Vergadering kan deelnemen aan een boei-
ende rondleiding. Uw partner wordt van harte uitgenodigd. En vanwege
de rondleiding in het Gorcums Museum en het Hendrick Hamelmuseum
wordt u verzocht uw eventuele Museumkaart mee te nemen.

Het middagprogramma na de lunch is tweeledig: de deelnemers worden
opgesplitst in twee groepen voor (1) een stadswandeling met gidsen en
(2) een bezoek aan het Hendrick Hamelmuseum. Halverwege het pro-
gramma, na ca. drie kwartier, wisselen de groepen.

Het Gorcums Museum vindt u in het hart van de historische vestingstad.
Er is altijd voldoende parkeergelegenheid op loopafstand in parkeerga-
rages Kazerneplein (5 minuten lopen) of Kweeklust (10 minuten lopen) of
op de Groenmarkt naast het museum. Vanaf het station Gorinchem is het
ca. 15 minuten lopen.

Indien u voornemens bent de Algemene Vergadering bij te wonen, wordt
u verzocht zich niet later dan zondag 24 mei 2026 op te geven bij de se-
cretaris met vermelding van eventuele deelname van uw partner en uw
eventuele dieetwensen. Opgave bij voorkeur via het e-mailadres h.van.
eijsden02@freeler.nl of anders schriftelijk (zie het postadres hierna). Na
opgave ontvangt iedere deelnemer een bericht ter bevestiging met te-
vens de nodige verdere informatie en de jaarrekening OB 2025.

AGENDA

van de Algemene Vergadering op woensdag 3 juni 2026 in het Auditorium
van het Gorcums Museum.

1. Opening

2.  Mededelingen en beleid

3. Verslag van de Algemene Vergadering van 4 juni 2025 te Leiden

4. Jaarverslag en Jaarrekening 2025

5. Verslag van de Commissie van Onderzoek over de Jaarrekening 2025
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6. Verzoek aan de AV tot dechargeverlening van het bestuur over het
gevoerde beleid en financieel beheer

7. Verkiezing en benoeming van de Commissie van Onderzoek 2026

8. Behandeling regeling ‘Lid voor het leven’ en voorstel wijziging Huis-
houdelijk Reglement conform artikel 20 lid 1 van de statuten

9. Verkiezing van bestuursleden en bestuurssamenstelling

10. Samenwerking KVMO en OB

1. Rondvraag

12. Vaststellen datum en plaats voor de Algemene Vergadering 2027

13. Sluiting

NB. Het financiéle jaarverslag 2025 is niet opgenomen in dit katern. De le-
den die zich aanmelden voor de Algemene Vergadering krijgen het finan-
ciéle jaarverslag toegestuurd: in beginsel per e-mail, op verzoek per post.
Ter vergadering zullen enkele exemplaren van het financiéle jaarverslag
beschikbaar zijn. Ook zal het jaarverslag in de maand mei 2026 ter inzage
liggen bij de KVMO te Den Haag.

Daarnaast zal aan de deelnemers worden toegestuurd: het voorstel aan-
passing Huishoudelijk Reglement van OB samen met het schriftelijke be-
stuursvoorstel voor aanpassing van de regeling ‘Lid voor het leven’ van OB.

ERELID M.C. Bakker, KTZ b.d.

T.G.D. Steenbeek, KTZA b.d.
BESTUUR gekozen tot:
Voorzitter: afgetreden per 3 maart 2026
Secretaris: H. van Eijsden, KTZ b.d.

2027

T.G.D. Steenbeek, KTZA b.d. (tot 4 juni)
H.M.J. Delwel, KTZA b.d. (m.i.v. 4 juni)
2028

H.J. Bosch, LNTKOLMARNS b.d.

2028

mw. A.l.LM. Aben-Wijnen, KLTZ(LD) b.d.
2028

mw. D.J.A. Mensink, KTZ(LD)

2027

Penningmeester:

Penningmeester:

AANTAL LEDEN OB PER 31 DECEMBER 2025
3229 leden KVMO-OB en 45 leden OB (geen lid KVMO)

POSTADRES

Secretaris Vereniging Onderlinge Bijstand
Eiklaan 53 te 2282 AS Rijswijk

e-mail: h.van.eijsden02@freeler.nl
internet: www.onderlingebijstand.nl

NB. Ook in 2025 is verder gewerkt aan het verbeteren en actualiseren van
de website van Onderlinge Bijstand. U wordt van harte aangeraden de
website te bezoeken.

CONTRIBUTIE

De leden van Onderlinge Bijstand die niet via de KVMO lid zijn en die der-
halve hun contributie zelf betalen, wordt verzocht een bedrag van (mi-
nimaal) EUR 2,00 v66r 20 mei 2026 over te maken op bankrekening NL44
INGB 0000 0663 52 t.n.v. Vereniging Onderlinge Bijstand te Den Haag.

VERSLAG VAN DE JAARLIJKSE ALGEMENE VERGADERING VAN DE
VERENIGING ‘ONDERLINGE BIJSTAND' OP WOENSDAG 4 JUNI 2025
BlJ EVENEMENTENLOCATIE SCHELTEMA TE LEIDEN

1. Opening

De voorzitter opent de vergadering en heet de aanwezige leden welkom.
We zijn vandaag met 32 leden en met 15 partners in Leiden aanwezig.
Een speciaal welkom voor ons erelid dhr Thijs Bakker, die vorig jaar ver-
stek moest laten gaan, en voor KLTZ(LD) Joris ten Berg, voorzitter van
de KVMO.

De deelnemende partners krijgen tijdens onze Algemene Vergadering in
rondleiding met twee gidsen in het naastgelegen Museum De Lakenhal.
Na onze vergadering volgt hier in Evenementenlocatie Scheltema een ge-
zamenlijke receptie en een Indische lunch. Daarna volgt een bijzondere
rondvaart met de Leidsche Rederij door de wateren van Leiden, waar-
onder de Oude Rijn en de Nieuwe Rijn. De voorzitter spreekt zijn dank
uit jegens ons bestuurslid mw Rian Aben-Wijnen, die het programma in
Leiden heeft gepland en voorbereid.

In het katern staan de namen genoemd van de 55 leden en begunstigers
OB die ons in het jaar 2024 zijn ontvallen. Zij worden door de aanwezigen
staande herdacht met de woorden van de voorzitter: ‘Wij zullen hen niet
vergeten'.
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2. Mededelingen en beleid

De voorzitter vertelt dat we bij deze vergadering ook afscheid gaan ne-
men van onze penningmeester dhr Teun Steenbeek, die ruim 24 jaar de
functie van penningmeester nauwgezet en enthousiast heeft vervuld. Bij
de receptie samen met de partners na afloop van de vergadering zal Teun
uitgebreid worden toegesproken. En we zijn zeer verheugd dat ons OB-
lid dhr Henk Delwel bereid is gevonden om de functie van penningmees-
ter te gaan overnemen.

Het afgelopen jaar is vanuit het bestuur contact opgenomen met CZSK
om de vereniging OB op te nemen in het retinieregister CZSK. Helaas is
dit uiteindelijk niet geaccepteerd door CZSK omdat het ledenbestand van
OB nagenoeg gelijk is aan het ledenbestand van de KVMO, die immers al
in het relinieregister van CZSK is opgenomen. We moeten verder gebruik
maken van de retinieactiviteiten van de KVMO.

In de samenwerkingsovereenkomst van OB en de KVMO is vastgelegd
dat de KVMO jaarlijks een vast bedrag van EUR 1 per lid overmaakt
naar OB, met een minimum van EUR 4500 per jaar. Echter omdat het
aantal leden is teruggelopen naar 3300 leden, is dit jaar slechts EUR 3300
overgemaakt. Gesprekken over de overeenkomst volgen nog, maar het
komt goed.

We zien een nieuw probleem onder ogen: de Wet Maatschappelijke On-
dersteuning (WMO) en de Wet Langdurige Zorg (WLZ) gaan veranderen,
de eigen bijdragen gaan omhoog, onze leden mogen hiervoor financiéle
steun vragen bij OB. Dit houdt in dat de kosten voor OB naar verwachting
flink zullen gaan stijgen.

Vanouds kunnen nieuwe ‘leden voor het leven’ bij OB instappen voor een
incidenteel bedrag van EUR 50,- en vervolgens gebruik maken van alle
financiéle faciliteiten. Dit kan leiden tot calculerend gedrag, zeker nu de
kosten voor WMO en WLZ verder stijgen. Het bestuur gaat zich dit jaar
beraden hoe we het instappen bij OB kunnen aanpassen.

De OB-regelingen voor RTT (tegemoetkoming thuiszorg) en RRZ (reiskos-
ten ziekenhuisbezoek) worden goed gebruikt, waarbij onze dank uitgaat
naar het secretariaat KVMO voor de ondersteuning bij de uitvoering. In
het afgelopen jaar is daarvoor ongeveer EUR 13.000 uitgegeven aan te-
gemoet-komingen. Maar op het gebied van individuele steunverlening is
het opvallend rustig. Speelt schroom en drempelvrees hierbij een rol? Het
bestuur roept de leden op om de weg naar OB te wijzen ingeval ze leden
kennen die steun van OB goed kunnen gebruiken.

Bij de overdracht van de functie van penningmeester zullen we ook een
andere wijze van beheer van het vermogen (met name de effectenpor-
tefeuille) moeten gaan realiseren. Onze Teun Steenbeek deed dit alle-
maal zelf, maar het werk wordt steeds complexer en overdracht naar
een vermogens-beheerder wordt nu noodzakelijk. Het bestuur heeft al
gesprekken gevoerd met enkele potentiéle vermogensbeheerders en zal
hier binnenkort een besluit over gaan nemen.

3. Verslag van de Algemene Vergadering van 5 juni 2024 te Arnhem
(Bronbeek)

Het verslag wordt kort besproken en toegelicht. Er zijn geen vragen, aan-

vullingen of opmerkingen van de kant van de leden. Het verslag wordt

daarop goedgekeurd, vastgesteld en ondertekend door de voorzitter en

de secretaris, onder dankzegging aan mw Rian Aben-Wijnen voor het op-

stellen van het verslag bij ontstentenis van de secretaris vorig jaar.

4. Jaarverslag OB over 2024

De voorzitter geeft bij het jaarverslag een korte toelichting. Ons erelid
dhr Thijs Bakker vraagt het woord en spreekt van een mooi document.
Hierna vraagt dhr Onno Borgeld naar het artikel van de Stichting Notaris
Lansberg Studiefonds in een Marineblad van afgelopen jaar, waarin fou-
tief is aangegeven dat het Studiefonds zou zijn gelieerd aan de KVMO,
waar dit juist OB dient te zijn. Is hier een rectificatie op gekomen? Nee,
stelt de voorzitter, maar het is wel besproken met het Studiefonds en in
een artikel van OB in het Marineblad is dit verbeterd. En nog een vraag
van dhr Borgeld: hoe staat het met de financiéle verantwoording van het
Studiefonds naar OB? De penningmeester geeft antwoord: de verant-
woording is ontvangen, maar nog niet beoordeeld. Dat volgt nog, waarbij
ook bij het Studiefonds is aangedrongen om de terugbetalingen van de
leningen verder te bewerkstelligen.

Het jaarverslag OB over 2024 wordt vervolgens zonder verdere opmer-
kingen of vragen goedgekeurd en vastgesteld.

5. Verslag Commissie van Onderzoek: jaarrekening en
verantwoording over 2023 en 2024

De penningmeester geeft een toelichting waarom zowel de jaarrekening

2023 als de jaarrekening 2024 van OB nu voorliggen. Probleem: Robeco

had de Rolinco-portefeuille overgedragen aan Evi van Lanschot, en

vervolgens werd door Robeco op naam van OB bij de Rabobank een



geblokkeerde bankrekening geopend met daarop een saldo ad EUR
7871. Alle Rolinco's zijn vervolgens overgegaan naar Van Lanschot
Kempen. Na veel en moeizaam telefonisch overleg met de Rabobank
is dit alles duidelijker geworden. Kortgeleden is pas het bedrag ad EUR
7871 overgeboekt naar de lopende OB-bankrekening. De rekening bij de
Rabobank is opgezegd.

Nu staat voor Teun als vertrekkende penningmeester nog een ‘halve’
jaarrekening 2025 te realiseren voor de overdracht aan de beoogde nieu-
we penningmeester van OB. Teun is 24 jaar geleden in het jaar 2001 pen-
ningmeester geworden, bij een vermogen van ongeveer EUR 300.000 en
na jaren van bankieren is dat bedrag nu ruim EUR 2.200.000. Let wel: de
winst is virtueel, d.w.z. deze komt pas vrij bij verkoop van de effecten.
De liquide middelen kregen niet of nauwelijks rente, enige tijd is zelfs
negatieve rente geind door de banken. Nu gaat het gelukkig weer beter.

Het woord is aan de leden van de Commissie van Onderzoek: dhr Bob
van Lierop en dhr Onno Borgeld. Ze zijn onder de indruk van hun be-
vindingen, het kasboek is een enorm document dat door de penning-
meester uiterst exact is bijgehouden. De commissieleden hebben de
beide jaarrekeningen 2023 en 2024 gecontroleerd, met daarbij een goed
inzicht in de sociale werkzaamheden van OB. De beide leden zijn zeer te-
vreden over de financiéle administratie. Vervolgens wordt de verklaring
van de commissieleden voorgelezen, waarin wordt geadviseerd om het
financieel verslag over de beide jaren 2023 en 2024 goed te keuren en het
bestuur decharge te verlenen voor het gevoerde beleid en beheer, onder
dankzegging aan de penningmeester. De aanwezige leden stemmen met
applaus in met de aanbevelingen van de Commissie van Onderzoek.

6. Benoeming van de Commissie van Onderzoek over 2025

Dhr Van Lierop is niet herkiesbaar voor de nieuwe Commissie van On-
derzoek als bedoeld in art. 19 van de Statuten van OB. Wel blijft dhr
Borgeld beschikbaar. Ook dhr Aben stelt zich beschikbaar als tweede lid
van de nieuwe commissie. Bij navraag door de voorzitter geeft KLTZ(LD)
Ten Berg aan dat hij bereid is als eerste reserve hierin zo nodig zitting te
nemen. De aanwezige leden stemmen met applaus in met de verkiezing
van de voorgestelde commissieleden.

7. Afscheid van onze penningmeester dhr. Teun Steenbeek

Vanwege de afwezigheid van de partners, die nu een rondleiding krijgen
door Museum De Lakenhal, wordt besloten het afscheid gestalte te ge-
ven bij de receptie volgend op de Algemene Vergadering.

8. Verkiezing van bestuursleden en bestuurssamenstelling

Dhr Teun Steenbeek treedt nu af als penningmeester, dhr Henk Delwel
is bereid onze nieuwe penningmeester te worden. Onder applaus wordt
hij in deze functie welkom geheten. Ook de beide bestuursleden dhr Dick
Bosch en mw Diana Mensink zijn aan het eind van een termijn en hebben
aangegeven beschikbaar te zijn voor een volgende termijn. Met applaus
van de leden voor hun herbenoeming.

9. Samenwerking KVMO - OB

De voorzitter KVMO KLTZ(LD) Joris ten Berg neemt het woord voor een
toelichting. De situatie in de wereld is sinds kort weer aanzienlijk gewij-
zigd, we hebben nu ook een demissionair kabinet en later in juni vindt
in Den Haag een cruciale NAVO-top plaats. De discussie over de 3,5 en
1,5 procent voor Defensie bij de lidstaten wordt met grote belangstelling
gevolgd.

De P-nota van de staatssecretaris van Defensie is boeiend: de beoogde
groei naar 100.000 militairen is spannend, met daarbij ook 100.000 reser-
visten. Gaan we meer leden van de KVMO tegemoet zien? En er is zorg
om een andere nota: ruimte voor Defensie in ons land voor oefenter-
reinen en kazernes. En het stikstofdossier blijft naar verwachting con-
troversieel voor het demissionair kabinet, met impact op de bouw van
Defensie locaties.

Bij de KVMO als vereniging is de uitstroom momenteel in evenwicht met
de instroom. De KVMO mag met de andere bonden bij Defensie promo-
tie-activiteiten ondernemen, met de mogelijkheid om de instroom daar-
mee verder te verbeteren. Het gaat in feite best goed met de KVMO,
zoals op de algemene Ledenvergadering van 18 juni te Den Helder zal
worden besproken.

Een vraag van voorzitter OB: hoe is de huidige relatie met het Korps Adel-
borsten? De relatie met de senaat is low-level maar loopt ook goed. De
KVMO gaat naar de leden op bezoek, ook al is dat wel erg arbeidsinten-
sief. Het overleg met Defensie over bijv. reorganisaties gaat naar tevre-
denheid, wel is de KVMO op zoek naar een tweede onderhandelaar. Nog
een vraag: welke onderwerpen spelen er bij de gesprekken met Defensie?
Het gaat over de financiéle zorgen voor onderofficieren en voor jonge of-
ficieren. De zorgen rond reorganisaties zijn groot, soms is er spraken van
een chaos, het is nodig om betere processen te regelen. Maar de KVMO

richt zich vooral op de P-aspecten. Daarbij wil de KVMO het werk van
de vakcentrales en medezeggenschap gescheiden houden, zoals voor de
bedrijfsvoering. Een ander heet hangijzer is de financiéle vergoeding bij
militaire inzet gedurende langere tijd van huis: het is toch vreemd dat een
matroos aan boord daarbij meer ontvangt dan de commandant van het
fregat. Een goede eenduidige regeling is daarbij gewenst.

Een advies vanuit de leden: er is meer presentatie gewenst van de KYMO
naar buiten toe v.w.b. het werk als beroepsvereniging. Inderdaad jam-
mer, stelt de voorzitter KVMO, het is wel een van de speerpunten van de
vereniging, zie ook de vele artikelen in het Marineblad. Een verder advies:
OB kan als steunorganisatie bijdragen aan de gewenste promotie. En ja,
stelt de voorzitter KVMO, we bezoeken ook het KIM en andere locaties,
niet alleen als belangenvereniging maar ook als beroepsvereniging. Voor-
zitter OB geeft aan dat OB bereid is ondersteuning te bieden met de
gewenste promoties.

Nog een vraag vanuit de leden: hoe zit het met het nieuwe pensioenstel-
sel? Voorzitter KVMO geeft aan dat de betreffende moties in de Tweede
Kamer door de VMO sterk worden afgewezen, verder is het afwachten
wat de Raad van State zal adviseren, de KVMO zal zich achter een ne-
gatief advies scharen. De voorzitter OB vult aan vanuit zijn werk bij de
CMHF: het nieuwe pensioenstelsel zal doorgaan, wel hopen we dat de
dekkingsgraad bij het ABP hoger dan 110 procent zal zijn. Na alle vragen
en antwoorden volgt applaus van de aanwezige leden voor de voorzitter
KVMO.

10. Rondvraag

Ons erelid dhr Thijs Bakker verhaalt van een valpartij die hem is overko-
men, waarbij hersenletsel is opgelopen met vervelende complicaties. Hij
adviseert de aanwezigen na zo'n ongeval zonder dralen medische hulp
te zoeken om eventuele nadelige gevolgen zo snel mogelijk te beperken.
En ons erelid wijst op het afnemend geheugen van veel oudere OB-leden
en stelt aan het bestuur voor om bij de volgende Algemene Vergadering
naamkaartjes te regelen, die door de deelnemers kunnen worden gedra-
gen.

11. Vaststelling van datum en plaats van de Algemene Vergadering
in 2026

De voorzitter licht het voorstel van het bestuur toe om de volgende Al-

gemene Vergadering OB te houden op woensdag 3 juni 2026 in de oud-

Hollandse vestingstad Gorinchem, met een nog nader vast te stellen pro-

gramma. De leden begroeten dit voorstel met applaus.

12. Sluiting

De voorzitter dankt de leden voor hun aanwezigheid en hun inbreng. Hij
sluit de vergadering en nodigt de aanwezigen uit voor de receptie en de
Indische lunch in de naastgelegen ruimten.

Na de Algemene Vergadering komen de leden en de partners bijeen in
de ruimte waar de receptie wordt gehouden. Daar vraagt de voorzitter
opnieuw het woord. Hij richt het woord tot dhr Teun Steenbeek en ver-
telt dat bij binnenkomst deze ochtend bij Scheltema aan alle leden een
voorstel is gedaan waar allen mee instemden. En dit voorstel behelst het
toekennen van het Erelidmaatschap van OB aan Teun Steenbeek, van-
wege zijn bijzondere verdiensten voor de Vereniging gedurende ruim 24
jaren. Aan de zeer verraste Teun Steenbeek wordt een ingelijst certificaat
‘Erelidmaatschap’ overhandigd met daarbij een prachtige bos bloemen.
Ook aan de nieuwe penningmeester dhr Henk Delwel wordt een grote
bos bloemen overhandigd, als blijk van welkom. Bij een later te plannen
bestuursdiner zal verder afscheid van Teun worden genomen.

Voor zover bekend heeft de Vereniging Onderlinge Bijstand van
1januari 2025 tot 31 december 2025 het verlies door overlijden
te betreuren van de volgende leden

GW.M. Acda CDR bd

B.N. Akkerman LTZSD20C bd
P.M. van Alderwerelt van Rosenburgh SBN bd

J.A. de Back KLTZ bd

R.J. van Bakergem KLTZSD bd
P.A. van Belle KLTZT bd
A.H. Berkhout KTZT bd
Prof. N. Blom

O. den Boeft KTZ bd

Mw. N. te Boekhorst-Groeneveld
Dhr. A.C.C. Boland

D.J. van den Brink

Mw. B. Brunsmann-Koot

KAPTMARNS bd

J.C.C. Dekker KOLMARNS bd

D. van Dijk LTZSD1 bd

W. van Doorn LTZAR20C KMR bd
A. van Duijvendijk KTZT bd
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B.A. Groenendijk KTZ bd

AW. de Haan KTZ bd

W. den Haan LTZVK20C bd
R.B. Heisterkamp KTZ bd

Mw. W.K. van der Hoeven-Harms

Mw. H.C. de Kanter-van Boetzelaer

J.H. Kasten KLTZ bd

P.M. de Keijzer LTZVK20C bd
H.M. Keizer LTZVK20C bd
J.J. Koster KTZ bd
F.C.H.A. Kothe LTZ20C bd
D.H. Kramer LTZAR bd
HT.F.M. Mallant KOLMARNS bd
S.F. Marang KTZ bd

G.J. van der Meer KTZ bd

A.J. Meily KTZE bd
FHW.M. Meyer LTZ1 bd
H.B.W. Neut KLTZE bd

H.J. den Os KLTZA bd

E. van den Pol KTZT bd

Jhr. G.C. van de Poll KLTZ bd

H.A. Rijks KTZE bd

H.G. Schaffer LTZSD2 KMR bd
JW. Scheer KLTZA bd
LW. Snoek CDR bd

C.P. van Steenpaal
R. Steenstra

LTZSD20C bd
VLOP LTZ1 bd

W. in 't Veld KLTZ bd

K.W. Verborg LTZSD20C bd
A. Volbeda LTZ1 bd
W.A.J. Wevers KLTZA bd

H. de Wilde LTZ20C bd

JAARVERSLAG VAN DE VERENIGING VAN OFFICIEREN EN OUD-OFFI-
CIEREN DER KONINKLIJKE MARINE ‘ONDERLINGE BIJSTAND’ OVER
HET JAAR 2025

In vijf bestuursvergaderingen (naast de Algemene Vergadering) kwamen
de bestuursleden bijeen om over de doelen, taken en werkzaamheden
van de Vereniging Onderlinge Bijstand te spreken. Eén vergadering vond
plaats bij de KVMO te Den Haag, vier andere vergaderingen werden on-
line via MS Teams gehouden.

Bij de Algemene Vergadering (AV) van woensdag 4 juni bij evenementen-
locatie Scheltema te Leiden is afscheid genomen van onze penningmees-
ter Teun Steenbeek, die bijna 25 jaar de financiéle steun en toeverlaat van
OB is geweest. Met veel genoegen en grote waardering en onder warm
applaus keurden de aanwezige leden het bestuursvoorstel goed om Teun
te benoemen tot erelid van OB. En een hartelijk welkom is uitgesproken
voor onze nieuwe penningmeester Henk Delwel, die het werk voortva-
rend ter hand heeft genomen met een geheel digitale e-Boekhouding.
Bij de AV zijn ook de voorstellen van het bestuur goedgekeurd om het
vermogensbeheer te gaan overdragen van de penningmeester naar een
professionele vermogensbeheerder. Dit omdat de complexiteit van het
vermogensbeheer voortdurend toeneemt en steeds meer tijd en specia-
listische aandacht vergt.

In de periode rond de AV zijn vanuit het bestuur gesprekken gevoerd met
enkele potentiéle geschikte vermogensbeheerders. Uiteindelijk is medio
juni door het bestuur unaniem besloten in zee te gaan met Optimix in
Amsterdam. In redelijk korte tijd is de effectenportefeuille geliquideerd
en is het vermogen van OB overgeboekt naar Optimix, dat binnen het
aangegeven beleggingsstatuut het vermogen heeft herbelegd op basis
van een gematigd defensief beleggingsprofiel. Daarop zijn meerdere
bankrekeningen opgezegd waardoor de overzichtelijkheid van de finan-
cién toenam.

Op advies van de penningmeester heeft het bestuur een aantal besluiten
t.a.v. het financieel beheer genomen. (1) Het bestuur is akkoord met het
voor de AV en bestuur inzichtelijk maken van het onderscheid tussen de
statutair verplichte omvang van het Ondersteuningsfonds en de rest van
het Ondersteuningsfonds. (2) Het bestuur is akkoord met het handhaven
van twee banken: ING en ABN-AMRO. (3) Het bestuur is akkoord met het
saneren van (spaar)rekeningen en deze waar en zodra mogelijk terug te
brengen tot twee spaarrekeningen. (4) Het bestuur is daarbij akkoord met
het starten met kwartaalsparen bij de ING. (5) Het bestuur is akkoord om
eerst te bezien hoe deze mix van sparen en beleggen verloopt en daarna
te besluiten of deze mix moet worden aangepast: de twee-stappen be-
nadering.

De financiéle ondersteuning van onze leden is vanuit het bestuur OB

voortgezet, waarbij het opviel dat in 2025 geen gebruik werd gemaakt
van de RRZ, de regeling reiskosten ziekenhuisbezoek. Lag dit aan toe-
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nemende onbekendheid met de RRZ of betere vergoedingen van de
zorgverzekering? Of worden er bij aanvraag RRZ te persoonlijke vragen
gesteld in het aanvraagformulier? Het bestuur probeert dit uit te zoeken
en is voornemens betere informatie over de regelingen te verstrekken via
een flyer voor de leden.

Binnen het bestuur is in 2025 uitgebreid gediscussieerd over de moge-
lijkheid om nabestaanden van leden financieel te kunnen ondersteunen
terwijl zij formeel geen lid van OB zijn, zoals op dit moment in de praktijk
ook gebeurt. Voorgesteld zal worden om partners van leden de mogelijk-
heid te bieden '‘Begunstiger A’ te worden tegen een vast te stellen tarief
bij instap als 'lid voor het leven'. Niet-leden die OB financieel willen steu-
nen kunnen dan als ‘Begunstiger B' worden aangemerkt. Voor begunsti-
gers A gelden dan nagenoeg dezelfde rechten als voor de leden OB. In
enkele vergaderingen zijn deze ideeén door het bestuur uitgewerkt en in
een aangepast voorstel en concept huishoudelijk reglement beschreven.
Dit aangepast reglement zal in de AV in 2026 aan de leden worden voor-
gelegd. Als het voorstel na bespreking wordt goedgekeurd, is het nood-
zakelijk in een volgende stap ook de statuten van OB aan te passen. In de
update van de statuten zullen ook de verplichtingen uit de Wet beheer
en toezicht rechtspersonen (WBTR) worden verwerkt.

Ook de contacten met de Stichting Notaris Lansberg Studiefonds, geli-
eerd aan OB, blijven stevig verankerd. Het Studiefonds heeft een actief
bestuur en zoekt naar verdere mogelijkheden voor steunverlening op
studiegebied aan de kinderen van (oud-)marineofficieren die daarvoor
in aanmerking komen. Het aangepaste reglement van het Studiefonds
biedt nu meer mogelijkheden voor het aangaan van studieleningen die
worden aangeboden.

Helaas kon vanuit het bestuur in 2025 niet worden deelgenomen aan de
jaarlijkse Fondsendag, die dit jaar op 23 september is gehouden bij het
Nederlandse Veteraneninstituut en die ieder jaar wordt georganiseerd en
geleid door Dienstencentrum Personele Zorg van Defensie. Het is juist
goed om bij die jaarlijkse bijeenkomst te worden bijgepraat over de ont-
wikkelingen van het maatschappelijk werk bij Defensie, en om bestuur-
ders van de vele andere fondsen en gerelateerde instellingen bij Defensie
te ontmoeten. Dit laat onverlet dat de samenwerking van OB met diverse
andere fondsen prima verloopt en dat we bij Defensie mogen ervaren dat
ons werk bijzonder wordt gewaardeerd.

JAARVERSLAG VAN DE STICHTING NOTARIS EDUARD S. LANSBERG
STUDIEFONDS OVER HET JAAR 2025

De Stichting Notaris Eduard S. Lansberg Studiefonds bestaat sedert 9 mei
1990. Zij is opgericht uit de nalatenschap van mevrouw Editha Lansberg,
de op 26 december 1989 op Curagao overleden dochter van de naamge-
ver van de Stichting. De Stichting stelt zich ten doel uit haar inkomsten
studiebeurzen, in de vorm van renteloze voorschotten, te verstrekken
aan kinderen van officieren en oud-officieren van de Koninklijke Marine
voor wie bij verdere studie financiéle hulp van belang is of kan zijn.

Sedert de oprichting werden voor uiteenlopende studieactiviteiten le-

ningen verstrekt. Bijvoorbeeld is in het verleden hulp geboden bij onder

meer:

- lagere en hogere beroepsopleidingen en universitaire studies;

- postdoctorale studies en opleidingen;

- de publicatie van een promotiedissertatie;

- reis- en verblijfkosten van in het buitenland genoten (vervolg)studies;

- de afronding van een particuliere opleiding die in het buitenland werd
aangevangen.

Gedurende de verslagperiode heeft het bestuur incidenteel vergaderd in-
dien de omstandigheden zulks noodzakelijk maakten. Daarnaast hebben
bestuursleden gesprekken gevoerd met o.a. aanvragers en bankrelaties.
Sinds de instelling van het fonds zijn er zo'n zestig aanvragen voor een
studiebeurs toegekend (vervolgaanvragen door dezelfde personen niet
meegerekend).

Het bestuur was gedurende het verslagjaar als volgt samengesteld:
ing. W.P. Groeneveld EMSD, KTZ b.d. - voorzitter;

mr. H.Th. Wagenaar, KTZA b.d. - secretaris;

mr. E.P.J. Schelkers, CDR (LD) b.d. - penningmeester.

Het adres van het secretariaat van het Notaris Eduard S. Lansberg Studie-
fonds luidt: Chopinstraat 1te 3533 EJ Utrecht (tel. 030-293 6228 en e-mail:
wagenaarht@gmail.com). Ter voorkoming van eventueel misverstand: dit
is niet het adres van het secretariaat van de Vereniging Onderlinge Bij-
stand.

De door het bestuur vastgestelde jaarrekening over het jaar 2025 is ter
kennisname aan het bestuur van de Vereniging Onderlinge Bijstand aan-
geboden.



